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Teil 1: Abteilung Versicherungswirtschaft 

 

Tätigkeitsbericht des Instituts für Versicherungswissenschaft 
Abteilung Versicherungswirtschaft 

 
www.ivk.uni-koeln.de 

 
 

Professor Dr. Heinrich R. Schradin 
 
 
 

A. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
 

Professor Dr. Heinrich R. Schradin 
 

Lehrbeauftragte 
Professor Dr. Werner Görg (Gothaer Konzern) 
Professor Dr. Joachim Kölschbach (KPMG) 
Dr. Nils Kaschner (AXA Group Operations) 

 
Assistenten 
Dr. Beate Breidbach, Dipl.-Math. 
Christopher Friderichs, M.Sc. (bis 31. März 2022)  
Janosch Jakubsche, M.Sc. 
Tobias Teegelbekkers- Schmitz, M.Sc.  
Frederick Schuh, M.Sc.  
Nick Tröster, B.Sc. (ab 11. Oktober 2021) 
Leonard Karl Wenzel, M.Sc. (ab 01. April 2022) 

 
Studentische Hilfskräfte 
Nick Tröster, B.Sc. (bis 10. Oktober 2021) 
Lena Weinecke 
Jan Homann 
Marc Herbrand 
Delphine Eudora Lew Schneider 
Emilia Beck 
 
Wissenschaftliche Hilfskräfte 
Christian Frinken, B.Sc.  
 
Assistenz 
Lydia Schmidt (ab 01. Juli 2021) 
 
Bibliothek 
Behtash Bonyadian, Bibliothekswissenschaftler (B.A.)  
 

 

 

 

 

http://www.ivk.uni-koeln.de/
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B. Habilitationen und Promotionen 
 
 

I. Abgeschlossene Promotionen, am Lehrstuhl betreut 
 

Jeffrey Salaris, M.Sc. 
Eine Kausalanalyse von Erwartungen und ihren Einflussfaktoren im Kontext der Quali-
tätsbeurteilung von Altersvorsorgeberatungen  
Erstgutachter: Prof. Dr. Heinrich R. Schradin 
Veröffentlicht: Mai 2021 
 
Beate Edith Breidbach, Dipl.-Math. 
Der digitale Versicherungsunternehmer und die risikogerechte Prämie 
Erstgutachter: Prof. Dr. Hess 
Veröffentlicht: April 2022 
 
 

II. Zweitgutachter 
 
Brunen, Ann-Christine, M.Sc. 
Essays on Investor Preferences  
Erstgutachter: Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels  
Veröffentlicht: Juni 2021  
 
Grobecker, Carl Philipp Alexander, M. Sc. 
Essays on Private Equity and Value Creation Levers in  
European Buyout Transactions  
Erstgutachter: Prof. Dr. Thomas Hartmann-Wendels  
Veröffentlicht: Februar 2022  

 
 

C. Bachelor- und Masterarbeiten (Auswahl) 
 
 

Schmidt, Felix Konstantin Julius 
Zu den Grenzen der Versicherbarkeit: Potenzialanalyse parametrischer Deckungskonzepte für 
Systemrisiken in der Industrieversicherung am Beispiel von Non Damage Business Interruption 
(Masterarbeit, 2021) 
 
Horn, Laura 
Analyse der kundenseitigen Akzeptanz von Wearables in Verbindung mit dem „Pay-as-you-
live“-Konzept in der deutschen Krankenversicherung (Masterarbeit, 2021) 
 
Grewal, Kevin Gursimern 
Gesundheitsmanagement - Eine qualitative Analyse des Potentials und der Herausforderungen 
für die Private Krankenversicherung (Masterarbeit, 2022) 
 
Sattelmaier, Till Alexander 
Die Kostentreiber im Gesundheitswesen und ihre Auswirkung auf die Beiträge der Privaten 
Krankenversicherung (Bachelorarbeit, 2021) 

 
Schwab, Jan Nicklas 
Lehman Brothers & die globale Finanzkrise – Eine Risikomanagement-Analyse (Bachelorarbeit, 
2022) 
 
Friderichs, Christopher 
Backtesting: Performancevergleich zwischen einer Einmalanlage in ein global diversifiziertes 
Portfolio und in das Modell „kollektiver Sparprozesse“ für diverse Anlagehorizonte (Masterarbeit, 
2021) 
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Robens, René 
Blasengefahr in der Versicherungsbilanz? – Eine kritische Analyse der aktuellen Bilanzierung der 
Abschlusskosten sowie des Geschäfts- oder Firmenwertes unter HGB, IFRS und Solvency II 
(Masterarbeit, 2022) 

 
 
D. Vortragsveranstaltungen 

 
 
Aufgrund der COVID-19 Pandemie und den damit einhergehenden Auflagen, war eine Vor-
tragsveranstaltung in der gewohnten Form nicht möglich. Die Vortragsveranstaltungen sollen 
nicht nur informieren, sondern auch Experten, Studierende und weitere Freunde und Förderer 
des Institutes zusammenführen. Aus diesem Grund wurde auf eine digitale Veranstaltung ver-
zichtet.  

 

E. Veröffentlichungen 
 
 
Schradin, Heinrich R.: 
Bestimmung der Eigenmittel, §§ 89-95 VAG, in: Gebert, Y.; Erdmann, K. U.; Schradin, H. R. 
(Hrsg.): BeckOK zum Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG),14. Edition, C.H. Beck Verlag 
 
Schradin, Heinrich R.: 
Betriebswirtschaftslehre der Versicherung, in: Langheid, T.; M. Wandt (Hrsg.): Münchener Kom-
mentar zum VVG, 3. Auflage, Band 3, München (erscheint demnächst).  
 
Schradin, Heinrich R.: 
Betriebswirtschaftslehre der Versicherung (Versicherungsbetriebslehre).  Mitteilungen des Insti-
tuts für Versicherungswissenschaft an der Universität zu Köln 2/21 
 
Schradin, Heinrich R.:  
Rezension zu Boetius / Boetius / Kölschbach: Handbuch Risk Management im Erstversicherungs-
unternehmen, in: Zeitschrift für die gesamte Versicherungswissenschaft, Heft 4, 2021, S. 728-
732. 
 
Schradin, Heinrich.R.: 
Privatversicherung in Zeiten der Pandemie – Erkenntnisse zur Resilienz der Branche, in: Wandt, 
Manfred (Hrsg.): Versicherungsrecht in Praxis und Wissenschaft. Festschrift für Theo Langheid 
zum 70. Geburtstag, München 2022, S. 433-447. 
 
Altuntas, Muhammed:  
Digitale Transformation und Kundenzufriedenheit in der deutschen Versicherungswirtschaft: Eine 
Analyse der Pressemitteilungen, 2021, Zeitschrift für Versicherungswesen, Heft 20: 640-644 [with 
Gerrit Gößmann]. 
 
Rauch Jannes.  
Cost stickiness and the firm’s organizational form: evidence from the property-liability insurance 
sector. Zeitschrift für die gesamte Versicherungswissenschaft, 2021, S 1-18.[mit Gores, Timo] 

 
Schuh, Frederick: 
Ownership structures and risk taking in the German property-liability insurance market, Journal 
of Co-operative Organization and Management, Volume 10, Issue 1, 2022 [with Lukas Michael 
Noth]  
 
Teegelbekkers-Schmitz, Tobias: 
Anschlussstudie zu PKV der Zukunft - Wo geht die Reise hin?, 2022, Deloitte (Hrsg.) [mit Thomas 
Neusius, Nils, Dennstedt, Andrea Karaman et.al (in Bearbeitung) 
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F. Herausgeberschaften und Redaktionen 
 
 

I. Sammelband 
 

Steuerung von Versicherungsunternehmen. Grundlagen, Prozesse, Praxisbeispiele, 
Schäffer-Poeschel 2021 (zusammen mit A. Junglas und M. Wiegard). 
 

II. Kommentare 
 

BeckOK zum Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG), C.H. Beck Verlag (zusammen mit F. 
Diehl; K. U. Erdmann), 14. Edition 2022  
 

III. Zeitschriften 
 

Zeitschrift für die gesamte Versicherungswissenschaft (ZVersWiss), Springer/Gabler, Be-
reichsschriftleitung Versicherungsökonomie 

 
 
 
 
G. Vorträge 
 
 

 „Status Quo Assekuranz - Zur Resilienz der Branche in Zeiten der Corona-Pandemie"  
Online-Konferenz: AMC-Meeting Frühjahr 2021 Köln, 5. Mai 2021 
 
 
 
 
 

H. Lehraufträge / Gastprofessuren 
 
 
Schradin, Heinrich R.: 
 
„Versicherungswirtschaftslehre“, Grundwissen PO3, Deutsche Aktuar-Akademie, Köln 
 
„Wirtschaftliches und Rechtliches Umfeld“, Grundwissen PO4, Deutsche Aktuar-Akademie, Köln 
 
Cologne-Rotterdam Executive MBA, Gutachter, Köln 
 
 
 

I. Lehrveranstaltungen und Prüfungen 

 

Sommersemester 2021 SWS Dozenten Prüfungen 

    

Bachelor    

Investition und Finanzierung  
BM Finance (Vorlesung) 

2 Schradin 287 

Investition und Finanzierung  
BM Finance (Übung) 

2 Schuh  
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Investition und Finanzierung  
BM Finance (16 Tutorien) 

2 Schuh  

Versicherungsmanagement  
SM Finance (Prüfung aus WiSe-Vorlesung) 

2 Schradin 5 

Bachelorarbeit am Lehrstuhl Schradin   
1. Termin (April) 

6 
Schradin,  
wiss. Mitarbeiter 

10 

Bachelorarbeit am Lehrstuhl Schradin 
2. Termin (Mai) 

6 
Schradin,  
wiss. Mitarbeiter 

6 

Bachelorseminar 
"Aktuelle Themen der Versicherung" 

2 

Schradin 
Teegelbekkers-
Schmitz 
 

19 

    

Master    

Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen nach 
HGB und IFRS  
SM Finance 7 (Vorlesung mit Übung)  

4 
Schradin,  
Kölschbach,  
Jakubsche 

22 

Versicherungskonzern und Rückversicherung  
Teil A: Rückversicherung und ART  
SM Finance 5 (Vorlesung mit Übung) 

2 
Schradin,  
Jakubsche 

18 

Versicherungskonzern und Rückversicherung   
Teil B: Konzernsteuerung und Gegenseitigkeitsprinzip   
SM Finance 5 (Vorlesung) 

2 Görg 18 

Seminar Insurance Economics 
Genre Visiting Professor* 

2 Schradin 20 

 

Wintersemester 2021/2022 SWS Dozenten Prüfungen 

    

Bachelor    

Versicherungsmanagement  
SM Finance (Vorlesung) 

2 Schradin 51 

Versicherungsmanagement  
SM Finance (Übung) 

2 Friderichs  

Bachelorarbeit am Lehrstuhl Schradin  
1. Termin (Oktober) 

6 
Schradin,  
wiss. Mitarbeiter 

4 

Bachelorarbeit am Lehrstuhl Schradin  
2. Termin (Dezember) 

 
6 

Schradin,  
wiss. Mitarbeiter 

3 

    

Master    

Value-Based Management in Insurance  
Theory and Practice  
Finance II (Vorlesung mit Übung) 

4 

Kaschner,  
Altuntas, 
Teegelbekkers-
Schmitz 

12 
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Insurance Economics 
SM Financial Institutions Management  
(Vorlesung mit Übung) 

4 Schradin 91 

Hauptseminar 
"Cases in Insurance Research" 

2 
Schradin,  
Schuh 

2 

 

 
*11. GenRe Gastprofessur im SoSe 2021 
 
Aufgrund der Covid-19-Pandemie wurde die GenRe Gastprofessur im Sommersemester 2021 
pausiert. 

 

 

J. Sonstiges / Mitgliedschaften 

 
 
Schradin, Heinrich 
 
Deutscher Verein für Versicherungswissenschaft e.V. (DVfVW), Berlin, Mitglied des Vorstandes 
 
International Center for Insurance Regulation (ICIR), Goethe Universität Frankfurt am Main, Mit-
glied im Beirat 
 
Institut für Versicherungswesen (IVW), Technische Hochschule Köln, Mitglied im Beirat 
 
Verband der Hochschullehrer für Betriebswirtschaft (VHB) 
 
Deutsche Gesellschaft für Versicherungs- und Finanzmathematik e.V. (DGVFM) 
 
AMC Assekuranz Marketing Circle, Vorsitzender des Beirats, 
 
HUK Coburg VVaG, Vorsitzender des Aufsichtsrats. 
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Teil 2: Abteilung Versicherungsrecht 

 

Tätigkeitsbericht des Instituts für Versicherungswissenschaft 
Abteilung Versicherungsrecht 

 
www.versicherungsrecht.jura.uni-koeln.de 

 
 

Professor Dr. Christian Rolfs 
 
 
 

A. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 
 
Professor Dr. Christian Rolfs 
 
Barbara John-Wolff, Dipl.-Bibliothekarin 
Anita Pirolt 
 
Alexander Eich  
Baris Güzel 
Laura Lex (ab 1.10.2021) 
Dr. Charlotte Möller (bis 31.10.2021) 
Dr. Monique Pröpper 
Jan Wilhelm 
Dr. Stefan Witschen, MJur (Oxon) (beurlaubt) 
Margarita Wolf (bis 31.12.2021) 
 
Christina Flenker (bis 17.10.2021) 
Maike Frisch 
Marvin Hünnebeck 
Jyotsna Paul 
Carolin von Piechowski (ab 1.05.2021) 
Annika Schmid (ab 1.05.2021) 
Julian Schuhmann (ab 15.4.2020) 
Tom Schuler 
 
 

B. Promotionen 

 
 

I. Am Institut betreute Dissertationen 

 
Bietenbeck, Stefanie 
Schulunfälle im Haftungs- und Entschädigungssystem des Privatrechts und der gesetz-
lichen Unfallversicherung 
Zweitgutachter: Prof. Dr. Martin Henssler 
Tag der mündlichen Prüfung: 3.3.2022 
 
Pröpper, Monique 
Anerkenntnis und Nachprüfungsverfahren in der Berufsunfähigkeitsversicherung 
Zweitgutachter: Prof. Dr. Christian Katzenmeier 
Tag der mündlichen Prüfung: 23.11.2021 
 
 
 

http://www.versicherungsrecht.jura.uni-koeln.de/
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Wu, Yifeng 
Die Einführung der Abwehrverpflichtung in der chinesischen Haftpflichtversicherung 
Zweitgutachter: Prof. Dr. Heinz Peter Mansel 
Tag der mündlichen Prüfung: 20.9.2021 

 

II. Zweitgutachten 

 
Hülsenbeck, Christian 
Zivil- und aufsichtsrechtliche Grundfragen des Mobile Payments 
Erstgutachter: Prof. Dr. Klaus Peter Berger 
Tag der mündlichen Prüfung: 26.8.2021 
 
Keine, Steffen 
Betriebsbildung in Konzernen mit Matrixstruktur 
Erstgutachter: Prof. Dr. Dr. h.c. Ulrich Preis 
Tag der mündlichen Prüfung: 21.2.2022 
 
Schädel, Paul 
Höchtspersönlichkeit und Delegationsbefugnis des Insolvenzverwalteramtes 
Erstgutachter: Prof. Dr. Christoph Thole 
Tag der mündlichen Prüfung: 18.8.2021 
 
Schmitz, Roua 
Die Zukunft der Vertrauensarbeitszeit 
Erstgutachter: Prof. Dr. Martin Henssler 
Tag der mündlichen Prüfung: 23.9.2021 
 
Wollert, Philipp 

Entgrenzte Tätigkeit und ständige Erreichbarkeit im Mobile Office 
Erstgutachterin: Prof. Dr. Dr. h.c. Barbara Dauner-Lieb 
Tag der mündlichen Prüfung: 10.1.2022 

 
 
C. Masterarbeiten 

 
 

In dem zentralen rechtswissenschaftlichen Studiengang, der auf die Erste juristische (Staats-
)Prüfung vorbereitet, werden keine Masterarbeiten geschrieben. Stattdessen nehmen die Stu-
dierenden an Schwerpunktseminaren teil und schreiben dort eine Hausarbeit (unten I). Master-
arbeiten werden nur in Zusatz- und Nebenfachstudiengängen ausgegeben, beispielsweise dem 
Studiengang „LL.M. Wirtschaftsrecht“, den Kooperationsstudiengängen mit ausländischen Uni-
versitäten oder dem Masterstudiengang für im Ausland graduierte Juristinnen und Juristen, die 
in Deutschland den LL.M. als Zusatzqualifikation erwerben wollen. 

 
 

I. Am Institut betreute Masterarbeiten 

 
Esmail, Ahmad 
Die neue EU-Whistleblowing-Richtlinie von 2019 
 
Weis, Nico 
Die unternehmerische Mitbestimmung in der grenzüberschreitend verschmolzenen Ge-
sellschaft nach dem MgVG 
 
Wolnikowska, Julia Sarah 
Analyse der Umsetzung der Richtlinie 92/85/EWG durch die Bundesrepublik Deutsch-
land und die Republik Polen 
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II. Zweitgutachten 

 
Alkhatib, Mohammad 
Die fristlose Kündigung aus wichtigem Grund bei Verdacht einer Straftat 
 
Dlabolová, Aneta 
Einschränkungen des Eigentumsrechts im Kontext des Rechts auf Wohnen: Die Miet-
preisbremse 
 
Herten, Nina Marie 
Vergleich der Mitbestimmung nach dem BetrVG und dem BPersVG/ LPVG NRW 
 
Otto, Amelie 
Genossenschaftliche Governance digitaler Plattformen: eine Antwort auf negative Fol-
gen des Plattformkapitalismus? 
 
Dr. Waldhausen, Leonie 
Ausgewählte Probleme des Arbeitszeitrechts 
 
Yoleri, Berna 
Pflicht oder Recht auf Homeoffice? 
 

 
D. Veröffentlichungen 

 
 

I. Herausgeberschaften und Redaktionen 

 
Axer, Peter/Becker, Ulrich/Rolfs, Christian et al. (Hrsg.), Schriften zum Sozialrecht 
 
Becker, Ulrich/Brand, Jürgen/Rolfs, Christian et al. (Hrsg.), Neue Zeitschrift für Sozial-
recht 
 
Brose, Wiebke/Greiner, Stefan/Rolfs, Christian/Sagan, Adam/Schneider, Angie/Stof-
fels, Markus/Temming, Felipe/Ulber, Daniel (Hrsg.), Festschrift für Ulrich Preis, 2021 
 
Davy, Ulrike/Kamanabrou, Sudabeh/Ricken, Oliver/Rolfs, Christian (Hrsg.), Schriften-
reihe „Arbeit und Sozialer Schutz“ 
 
Hähnchen, Susanne/Rolfs, Christian (Hrsg.), Schriftenreihe „Schadens- und Versiche-
rungsrecht“ 
 
Heiss, Helmut/Rolfs, Christian/Roth, Wulf-Henning/Wagner, Gerhard/ Weller, Marc-Phi-
lippe (Hrsg.), Beiträge zum Privat- und Wirtschaftsrecht 
 
Körner, Anne/Leitherer, Stephan/Mutschler, Bernd/Rolfs, Christian (Hrsg.), Kasseler 
Kommentar Sozialversicherungsrecht, Loseblatt 
 
Rolfs, Christian/Giesen, Richard/Meßling, Miriam/Udsching, Peter (Hrsg.), Beck’scher 
Online-Kommentar Arbeitsrecht 
 
Rolfs, Christian/Giesen, Richard/Meßling, Miriam/Udsching, Peter (Hrsg.), Beck’scher 
Online-Kommentar Sozialrecht 
 
Udsching, Peter/Rolfs, Christian (Hrsg.), Jahrbuch des Sozialrechts, Bd. 41 (Dokumen-
tation für das Jahr 2020), 2021 
 
Seiwerth, Stephan/Witschen, Stefan, Besonderheiten des Arbeitsrechts? Dokumenta-
tion der 10. Assistentinnen- und Assistententagung im Arbeitsrecht, 2022 
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II. Kommentare 

 
Rolfs, Christian, in: Rolfs, Christian/Giesen, Richard/Meßling, Miriam/Udsching, Peter 
(Hrsg.), Beck’scher Online-Kommentar zum Arbeitsrecht, Kommentierung der §§ 1, 1a 
und 2 KSchG 
 
Rolfs, Christian, in: Gagel, Alexander (Begr.), Grundsicherung (SGB II) und Arbeitsför-
derung (SGB III), Kommentierung der Vorschriften über den Kranken- und Pflegeversi-
cherungsschutz von Leistungsberechtigten (§ 26 SGB II), die Berechnung des Arbeits-
losengeldes (§§ 149 bis 154 SGB III) und des Beitragsrechts (§§ 340 bis 353, 408, 418, 
421d, 425, 449 SGB III) 
 
Rolfs, Christian, in: Hauck, Karl /Noftz, Wolfgang (Hrsg.), Sozialgesetzbuch, Allgemei-
ner Teil (SGB I), Kommentar. Aktualisierung der §§ 21a, 44 SGB I 
 
Rolfs, Christian, in: Müller-Glöge, Rudi/Preis, Ulrich/Schmidt, Ingrid (Hrsg.), Erfurter 
Kommentar zum Arbeitsrecht, 22. Aufl. 2022: Auszugsweise Kommentierung des Al-
tersteilzeitgesetzes sowie der für das Arbeitsrecht bedeutsamen Bestimmungen des 
Sozialgesetzbuchs (SGB III, SGB IV, SGB V, SGB VI, SGB VII, SGB IX) 

 

III. Aufsätze 

 
Rolfs, Christian, Der Beginn des Arbeits- und Beschäftigungsverhältnisses, in: Fest-
schrift für Ulrich Preis, 2021, S. 1061 ff. 
 
Rolfs, Christian, Die Betriebliche Altersversorgung in der aktuellen Rechtsprechung von 
EuGH und BAG, in: Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht – Rechtsprechungs-Report 2021, 
S. 337 ff. 
 
Rolfs, Christian, Transparente und vorhersehbare Arbeitsbedingungen in der EU, in: 
Zeitschrift für Arbeitsrecht 2021, S. 283 ff. 
 
Hanau, Peter/Rolfs, Christian, Da mihi factum, dabo tibi ius – auch heute, in: Festschrift 
für Ingrid Schmidt, 2021, S. 785 ff. 
 
Rolfs, Christian/Witschen, Stefan, Freistellung gemeinnütziger Einrichtungen vom 
Überaltlastausgleich der Berufsgenossenschaften, in: Neue Zeitschrift für Sozialrecht 
2021, S. 503 ff. 
 
Rolfs, Christian/Witschen, Stefan, Formbedürftigkeit von Wertguthabenvereinbarun-
gen, in: Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht 2021, S. 1227 ff. 
 
Rolfs, Christian/Wolf, Margarita, Modernisierung des Betriebsverfassungsrechts, in: 
Zeitschrift für Wirtschaftsrecht 2021, S. 1895 ff. 
 
Witschen, Stefan, Structural Changes in the European Company (SE) 
Europäische Zeitschrift für Arbeitsrecht 2022, S. 143 ff. 
 
Sagan, Adam/Witschen, Stefan, Homeoffice im Infektionsschutzgesetz: Der neue § 28b 
VII IfSG, Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht 2021, S. 593 ff. 
 

 

IV. Anmerkungen 

 
Rolfs, Christian, Anmerkung zum Urteil des BGH vom 13. Oktober 2021 – VIII ZR 91/20 
(Schonfristzahlung bei ordentlicher Kündigung eines Mietverhältnisses), in: Linden-
maier/Möhring, Kommentierte BGH-Rechtsprechung 2022, 800026 
 
Witschen, Stefan, Anmerkung zum Urteil des BAG vom 21.1.2021 – 8 AZR 488/19 (Ver-
mutung der Benachteiligung wegen des Geschlechts bei Unterschreitung des Ver-
gleichsentgelts), Entscheidungen zum Wirtschaftsrecht 2021, S. 661 f. 
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V. Rezensionen 

 
Rolfs, Christian, Rezension von Sabine Knickrehm/Ralf Kreikebohm/Raimund Walter-
mann (Hrsg.) Kommentar zum Sozialrecht, 7. Aufl. 2021, in: Neue Juristische Wochen-
schrift 2021, S. 2714 
 
Rolfs, Christian, Rezension von Kurt Kemper/Margret Kisters-Kölkes, Arbeitsrechtliche 
Grundzüge der betrieblichen Altersversorgung, 11. Aufl. 2021, in: Neue Zeitschrift für 
Arbeitsrecht 2021, S. 1319 
 
Rolfs, Christian, Rezension von Peter Hanau, 60 Jahre für ein faires Arbeitsrecht, 2022, 
in: Neue Zeitschrift für Arbeitsrecht 2022, S. 174 

 
 

 
E. Vorträge 

 
 
Christian Rolfs 
 
28. Mai 2020 
Düsseldorf 
Die Transparenz-Richtlinie 2019/1152/EU und ihre Umsetzung 
Aktuelle Rechtsprechung von EGMR und EuGH zum Arbeitsrecht 
Sozialversicherungs- und arbeitsförderungsrechtliche Aspekte der Beendigung des Arbeitsver-
hältnisses 
Update Kündigungsrecht 
 
26. Mai 2021 und 8. Juli 2021 
Konstanz 
Die Transparenz-Richtlinie 2019/1152/EU und ihre Umsetzung 
Aktuelles Kündigungsrecht 
Die geplante Reform des Befristungsrechts 
 
10. November 2021 und 24. Februar 2022 
Konstanz 
Betriebliche Altersversorgung 
 
11. November 2021 
Hamburg 
Arbeitsrecht aus Brüssel, Luxemburg und Straßburg – Neues aus Europa 
 
17. November 2021 
Schwetzingen 
Update Kündigungsrecht 
 
29. November 2021 
Köln 
Menschenrechte als Alpha und Omega des Rechts? – Arbeitsrecht 
 

 
F. Tagungen des Instituts 

 
 
Infolge der Covid-19-Pandemie mussten die beiden Tagungen des Instituts im Berichtszeitraum 
leider abgesagt werden. 
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G. Vorlesungen 

 
 
Universitätsprofessoren haben in Nordrhein-Westfalen derzeit eine Lehrverpflichtung von 9 Se-
mesterwochenstunden. Es entspricht langjähriger Übung der Kölner Rechtswissenschaftlichen 
Fakultät, dass davon in der Regel mindestens vier Stunden im Pflichtfachbereich geleistet wer-
den. Das Versicherungsrecht zählt nicht zum Pflicht-, sondern zum Schwerpunktbereich. Es 
wird wegen der vergleichsweise geringen Nachfrage (jährlich etwa 20 bis 30 Studierende) nur 
im Sommersemester angeboten. 
 

 

I. Sommersemester 2021 

 
Christian Rolfs 

Grundkurs Arbeitsrecht 
Versicherungsvertragsrecht 
Examenstraining: Vortrag 

 

II. Wintersemester 2021/22 

 
Christian Rolfs 
Grundkurs Arbeitsrecht 
Sozialversicherungsrecht 
Examenstraining: Vortrag 

 
 
H. Doktorandenseminare 

 
 
An den Seminaren nehmen sowohl Doktorandinnen und Doktoranden teil, deren Promotion am 
Institut betreut wird, als auch solche, die ihre Dissertation an einem anderen Institut anfertigen. 
Daher sind einzelne der vorgestellten Themen relativ weit von den Forschungsfeldern des In-
stituts entfernt. 

 
 

I. Sommersemester 2021 

 
Kuball, Linda 
Prämortale organprotektive Maßnahmen – Zulässigkeit bei fehlender Organspende-Er-
klärung 
 
Pröpper, Monique 
Berufsunfähigkeitsversicherung 
 
Pulat, Timo 
Befristung von Arbeitsverträgen im deutschen Recht – typische Probleme 
 
Schanbacher, Jochen 
Der Kriegsausschluss in der Cyberversicherung 

 

II. Wintersemester 2021/22 

 
Gehring, Christoph Leo  
Folgen des Entwurfs des Verbandssanktionengesetzes für die Versicherungswirtschaft 
 
Hartung, Ernst Jesco 
Die Entstehung der Verwirkungslehre – unter besonderer Berücksichtigung der Rolle 
Sieberts und Lehmanns 
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Melzer, Jacqueline 
Geschlecht und Sexualität in der Rechtsprechung des BVerfG, des EGMR und des 
EuGH 
 
Sarfert, Severin 
Zulässigkeit und Grenzen von Leaver-Klauseln in virtuellen Beteiligungsprogrammen 

 
 
I. Schwerpunktseminare 

 
 
Die Rechtswissenschaftliche Fakultät der Universität zu Köln bietet insgesamt 15 verschiedene 
Schwerpunktbereiche im Zivil-, Straf- und öffentlichen Recht an. Unter diesen haben die Stu-
dierenden die freie Wahl. Das Versicherungsrecht gehört gemeinsam mit dem Arbeits-, Sozial-
, Medizin- und Gesundheitsrecht zum Schwerpunktbereich 5, der von mehreren Instituten ge-
meinsam getragen wird (Institut für Arbeits- und Wirtschaftsrecht [Professor Dr. Martin Henss-
ler]; Institut für Deutsches und Europäisches Arbeits- und Sozialrecht [Professor Dr. Dr. h.c. 
Ulrich Preis]; Institut für Medizinrecht [Professor Dr. Christian Katzenmeier]; Institut für Versi-
cherungsrecht). Die Studierenden können wählen, an welchem Institut sie ihre Schwerpunkt-
hausarbeit schreiben möchten und aus welchem der genannten Rechtsgebiete die Aufgaben-
stellung stammen soll. 

 
 

I. Sommersemester 2021 

 
Bertram, Elena 
Die rechtliche Stellung des Crowdworkers 
 
Bößem, Thomas 
Ausschlussfristen in Arbeitsverträgen 
 
von Brocke, Anna-Christina 
Obliegenheiten, Gefahrerhöhung und Herbeiführung des Versicherungsfalles 
 
Dose, Felicia 
Das Massenentlassungsverfahren gem. § 17 KSchG 
 
Giesen, Frederic 
Gesundheitsdatenverarbeitung in Versicherungsverträgen 
 
Groos, Nicolas 
Unzureichende Versicherungssummen in der D&O-Versicherung 
 
Lex, Laura 
Die Pflicht zur Arbeitszeiterfassung nach „CCOO“ 
 
Murzik, Frederike 
Risikobegrenzungen in der Cyberversicherung 
 
Ochsenfeld, Birte 
Mitversicherte Gefahrerhöhungen 
 
Sahin, Canan 
Der Betriebsrat als für den Datenschutz Verantwortlicher  
 
Sincariuc, Oelsea 
Digitalisierung in der gesetzlichen Krankenversicherung 
 
Yurtseven, Özenc 
Aufhebungsverträge 
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II. Wintersemester 2021/22 

 
Camkiran, Jian 
Dienstreisen 
 
Flenker, Christina 
Gleichbehandlungsgebote im Versicherungsrecht 
 
Schlickeisen, Robert 
Unionsrechtliche Einflüsse auf das Versicherungsvertragsrecht 

 
 
J. Arbeitsgemeinschaften 

 
 

Die Fakultät bietet für die Lehrveranstaltungen im Grundstudium begleitende Arbeitsgemein-
schaften an. Diese werden von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern getragen. Zu den Lehr-
veranstaltungen im Haupt- und im Schwerpunktbereichsstudium, zu dem das Versicherungs-
recht zählt, werden keine Arbeitsgemeinschaften offeriert. 

 
 

I. Sommersemester 2021 

 
Eich, Alexander 
Vertragliche Schuldverhältnisse 
 
Güzel, Baris 
Vertragliche Schuldverhältnisse 
 
Pröpper, Monique 
Vertragliche Schuldverhältnisse 
 
Wilhelm, Jan 
Vertragliche Schuldverhältnisse 
 
Wolf, Margarita 
Vertragliche Schuldverhältnisse 

 

II. Wintersemester 2021/22 

 
Eich, Alexander 
Vertragliche Schuldverhältnisse 
 
Lex, Laura 
Rechtsterminologiekurs – Einführung in das deutsche Recht (Deutsch-Italienischer Ba-
chelorstudiengang) 
 
Machitadze, Emil 
Rechtsterminologiekurs – Einführung in das deutsche Recht (für Erasmusstudierende) 
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Teil 3: Abteilung Versicherungsmathematik 

 
Tätigkeitsbericht des Instituts für Versicherungswissenschaft 

Abteilung Versicherungsmathematik 
 

www.mi.uni-koeln.de 
 
 

Professor Dr. Dr. Hanspeter Schmidli 
 
 
 

A. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 
 
Prof. Dr. Dr. Hanspeter Schmidli 
 
Dozenten   
Prof. Dr. Alexander Drewitz 
Prof. Dr. Peter Mörters 
Dr. Zoran Nikolic 
Dr. Rasmus Schlömer 
 
Wissenschaftliche Mitarbeiter   
Dr. Maher Boudabra (1.10.2021-31.1.2022) 
Dr. Leonie Brinker 
Marilyn Düsterbeck, M.Sc. 
Gioele Gallo M.Sc. 
Dr. Peter Gracar 
Arne Grauer, M. Sc. 
Céline Kerriou, M.Sc. 
Dr. Bingxiao Liu 
Lukas Lüchtrath, M. Sc. 
 
 
Sekretariat 
Heidi Anderka 
 

 
B. Promotionen 

 
 

Brinker, Leonie 
“Stochastic Optimisation of Drawdowns via Dynamic Reinsurance Control” 
24.01.2022 (Betreuer: H.Schmidli) 

 
Schmitz, Lars 
“The front of the randomized Fisher-KPP equation and the parabolic Anderson model” 
21.04.2021 (Betreuer: A. Drewitz) 
 

 
C. Bachelor- und Masterarbeiten 

 
 

Alibasoglu, Sarah 
“Ruin probabilities under capital constraints”  
Masterarbeit, September 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
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Alibasoglu, Volkan 
„Optimal reinsurance under the mean-variance premium principle to minimize the probability of 
ruin”  
Masterarbeit, September 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
Chau, Katie 
“The mathematics behind blockchain and its application for automated life insurance premium 
and benefit payments”  
Masterarbeit, April 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
Deventer, Henning 
„Catastrophe Bonds für das Pandemie-Risiko“  
Masterarbeit, Mai 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
Dietze, Vanessa 
„Network failure in Yukich’s geometric model “ 
Masterarbeit, März 2022  (Betreuer: P. Mörters) 
 
Flesch, Carla 
„Benfords Gesetz“ 
Bachelorarbeit, Oktober 2021 (Betreuer: P. Mörters) 
 
Gärtner, Lisa 
„Mischverteilungen des Tail-Value-at-Risks als Prinzipien zur Prämienkalkulation“ Masterar-
beit, November 2021 (Betreuer: H. Schmidli)  
 
Heinz, Robin 
„Verbesserung des ODP-Schadenreservierungsmodells mit neuronalen Netzen“ Masterarbeit, 
Februar 2022 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli)  
 
Hoffmann, Kira 
„Einführung in konvexe und law-invariante Risikomaße unter besonderer Betrachtung des 
Average Value-at-Risks“  
Bachelorarbeit, April 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
Inan, Zeynep 
„Mittel zur Risikominderung in der Versicherungsbranche: Die Rückversicherung“ 
Bachelorarbeit, November 2021 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Jagdhuber, Julia 
 „Anwendung von neuronalen Netzen zur Approximation von Sensitivitäten des SCR nach der 
Solvency-II-Standardformel“  
Masterarbeit,  April 2021 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Kapur, Aschwariya 
„Neuronale Netze für die Schätzung der künftigen Leistungen eines Krankenversicherers“  
Bachelorarbeit, Dezember 2021 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Klass, Paul 
„Aspects of nodal sets with a closer look at the Kac-Rice formula and Nazarov-Sodin con-
stants“ 
Masterarbeit, März 2022 (Betreuer: A. Drewitz) 
 
Kong, Yuxuan 
„Portfolio Optimierung: Von klassischen Verfahren bis zu Machine-Learning basierten Strate-
gien“  
Masterarbeit, Dezember 2021 (Betreuer: H. Schmidli)  
 
 
 
 
 



20 
 

Kulenthiran, Kowsigan  
„Vorhersage der Bestandsstornoquote in der Lebensversicherung unter der Verwendung von 
künstlichen neuronalen Netzen“  
Masterarbeit, Juni 2021 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Le, Kha Tu 
„Prediction accuracy in practice“ 
Bachelorarbeit, Juni 2021 (Betreuer: P. Mörters) 
 
Leifhelm, Finn-Malte 
„Das Gärtner-Ellis Theorem“ 
Bachelorarbeit, Juni 2021 (Betreuer: P. Gracar) 
 
Michel, Denis 
„Graph distances in Yukich’s scale-free geometric network model “ 
Masterarbeit, Dezember 2021  (Betreuer: P. Mörters) 
 
Nechamkina, Anna 
„Connectivity in the Poisson-Boolesan graph model“ 
Masterarbeit, Oktober 2021  (Betreuer: P. Mörters) 
 
Noll, Markus 
„Möglichkeiten der Dimensionsreduktion durch maschinelles Lernen - angewandt auf die Pro-
jektionen eines Versicherungsportfolios“  
Masterarbeit, Oktober 2021 (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Sauermann, Leon 
„Verallgemeinerungen des Borel-Cantelli Lemmas“ 
Bachelorarbeit, November 2021 (Betreuer: P. Mörters) 
 
Schleicher, Nick 
„Das Extra-Head Problem und Balanced Allocations“ 
Bachelorarbeit, Dezember 2021 (Betreuer: P. Mörters) 
 
Schulte, Anke 
„Bewertung von exotischen Optionen im Binomialmodell“  
Bachelorarbeit, April 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
Stahl, Manuel 
„Entwicklung von Random-Forest-Modellen zur Identifizierung von stornoanfälligen Versiche-
rungsverträgen in einem Lebensversicherungsbestand“  
Masterarbeit, September 2021, (Betreuer: Z. Nikolić und H. Schmidli) 
 
Waver, Daniel 
„Heterogenität in Mortalitätsraten“  
Bachelorarbeit, Dezember 2021 (Betreuer: H. Schmidli) 
 
 

D. Veröffentlichungen 
 
 
Brinker, L.V. und Schmidli, H. 
Optimal discounted drawdowns in a diffusion approximation under proportional reinsurance  
J. Appl. Probab. 59 (2022) 
 
Drewitz, A., Prévost, A., und Rodriguez, P.-F..  
Cluster capacity functionals and isomorphism theorems for Gaussian free fields 
Probab. Theory Relat. Fields (2021) 
 
Gracar, P., Lüchtrath, Lukas und Mörters, P.  
Percolation phase transition in weight-dependent random connection models. 
Advances in Applied Probability 53 (2021), 1090–1114. 
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Grauer, A., Lüchtrath, L. und Yarrow, M. 
Preferential attachment with location-based choice: Degree distribution in the noncondensation 
phase 
Journal of Statistical Physics 184 (2021) 
 
Korbel, S. und Mörters, P.  
A path formula for the sock sorting problem 
Theory of Probability and its Applications 26 (2021), 889-894. 
 
Schmidli, H. 
Dividends and Capital Injections in a Renewal Model with Erlang Distributed Inter-Arrival Times.  
Scand. Actuarial J. 2022, 49-63 (2022) 

 
 
E. Herausgeberschaften 

 
 
Alexander Drewitz ist Mitherausgeber der Zeitschrift:  
ALEA 
 
Peter Mörters ist Mitherausgeber der Zeitschrift: 
Journal of Theoretical Probability 
Stochastic Processes and Applications 
 
Hanspeter Schmidli ist Mitherausgeber der Zeitschriften: 
Annals of Actuarial Sciences 
Stochastic Models 
 

 
F. Lehrveranstaltungen  

 
 
I. Sommersemester 2021 

 
Prof. Dr. Drewitz führte die Vorlesung „ Mathematik für Lehramtsstudierende II“ durch. 
Die Übungen wurden durch Herrn Dr. Gracar betreut.  
 
Prof. Dr. Mörters hielt die Vorlsung „Wahrscheinlichkeitstheorie I“ und ein Seminar zum 
Thema „Punktprozesse“. Die Übungen wurden durch die Herren Grauer und Lüchtrath 
betreut. 
 
Dr. Nikolić bot ein Seminar „Modellierung von Epidemien“ an. 
 
Dr. Schlömer hielt die Vorlesung „Personenversicherungsmathematik“. 
 
Prof. Dr. Schmidli führte die Vorlesung „Risikotheorie“ und ein Seminar „Quantitatives 
Risikomanagement“ durch. Die Übungen wurden von Frau Brinker betreut. 

 
II. Wintersemester 2021/2022 
 

Prof. Dr. Drewitz führte die Vorlesung „Einführung in die Stochastik“ und ein Seminar 
„(High-dimensional) probability and applications to data science“ durch. Die Übungen 
wurden durch Herrn Boudabra betreut.  
 
Dr. Gracar hielt eine Vorlesung und Übungen zum Thema „Statistik“. 
 
Prof. Dr. Mörters bot die Vorlesung „Wahrscheinlichkeitstheorie II“ und ein Seminar 
zum Thema „Fractals in Probability“ an. Die Übungen wurden durch die Herren Grauer 
und Lüchtrath betreut. 
 
Dr. Nikolić führte ein Seminar zum Thema „Pricing of Future Cash Flows“ durch. 
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Dr. Schlömer bot die Vorlesung „Versicherungsmathematik III“ an. 
 
Prof. Dr. Schmidli hielt die Vorlesung „Stochastische Finanzmathematik“ und bot ein 
Seminar zum Thema „Bewertungsmethoden in der Personenversicherungsmathema-
tik“ an. Die Übungen wurden von Frau Brinker betreut. 
 

 

G. Sonstiges 

 

Der Unterricht von Dr. Peter Gracar wurde mit dem Lehrpreis 2022 der Math.-Nat. Fakultät 

ausgezeichnet. 
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Teil 4: Bibliothek 

 
Gemeinsame Bibliothek der Abteilungen Versicherungswirtschaft,  

Versicherungsrecht und Versicherungsmathematik - 
Fachbibliothek Versicherungswissenschaft 

 
www.fbv.uni-koeln.de 

 
 
 

A. Bibliothek 

 
 

I. Allgemeines 

 
Die Magazin-Bibliothek des Instituts ist eine gemeinsame Bibliothek des Instituts für 
Versicherungsrecht, des Seminars für ABWL, Risikomanagement und Versicherungs-
lehre sowie des Instituts für Versicherungswissenschaft an der Universität zu Köln mit 
den Abteilungen Versicherungswirtschaft, -recht und -mathematik. Darüber hinaus ko-
operiert sie als FBV – Fachbibliothek Versicherungswissenschaft mit der Universitäts- 
und Stadtbibliothek Köln (USB Köln). 
 
Die Bibliothekshomepage www.fbv.uni-koeln.de/home/ bietet umfassende Informatio-
nen rund um die Bibliotheksbenutzung und versicherungswissenschaftliche Informati-
onsrecherche. Der Bibliotheksbestand kann über das Rechercheportal der Universitäts-
bibliothek durchsucht werden: www.ub.uni-koeln.de. 
 
Neben dem bibliothekarischen Service vor Ort mit Ausleihe, Auskunft, individueller Be-
treuung bei Recherchen u.Ä. werden überregionale und internationale Anfragen vor-
nehmlich aus Hochschulbibliotheken (einschließlich der Fernleihe), den Unternehmen 
und Verbänden der Versicherungswirtschaft und anderer Branchen sowie aus Anwalts-
kanzleien und Gerichten bearbeitet. 
 
Die Ausstattung des Arbeitsraums umfasst 70 Leseplätze, 20 Schließfächer, zwei Com-
puter-Arbeitsplätze mit Online-Zugang zum OPAC sowie einen Access Point zum nicht 
öffentlichen WLAN der Universität. Darüber hinaus ist der Raum mit einem Beamer 
ausgestattet. 

 
 

II. Literaturversorgung während der Corona-Pandemie 

 
Die 2020 eingeführt kontaktfreie Ausleihe wurde auch im Berichtszeitraum weiterge-
führt, da sie sich ausgesprochen gut bewährt hat. Der Lesesaal konnte für bis zu sieben 
Nutzer wieder geöffnet werden. Arbeitsplätze müssen bis zum Vortag gebucht werden. 
 
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit, Scans von Aufsätzen oder kleineren Buchpas-
sagen direkt zu bestellen. Alle Angebote finden großen Anklang. 
 

B. Abteilung Versicherungsrecht 

 
 

Der Neuzugang betrug insgesamt 194 Bände, darunter eine Reihe von Standardwerken.  

Die Neuzugänge werden auf der Homepage des Instituts angezeigt. 
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I. Mitarbeit der Bibliothekarin 

 
- Arbeitskreis dezentraler Bibliotheken der Universität zu Köln 
- Arbeitskreis juristischer Bibliotheken an der Universität zu Köln 
- Netzwerk Information der Versicherungswirtschaft – NIV 
- Einführungsveranstaltungen zur Bibliotheksbenutzung im Rahmen der Propädeutikwo-

chen für Studienanfänger der Rechtswissenschaften organisiert von „Recht Aktiv“ (on-
line) 
 

 
II. Fortbildungen 

 
26.04.2021: Beck-Schulung für Multiplikatoren/Bibliothekare Datenbank beck-online 
19.05.2021: Erfahrungsaustausch Zeitschriften und Datenbanken unter Federführung der USB 
Köln 
20.07.2021: VUB Paperboy 
 
Ansprechpartnerin für die Bibliothek der Abteilung Versicherungsrecht bis zum 31.3.2022: 
Barbara John-Wolff, Dipl.-Bibl., Tel.: 0221/470-4252 
E-Mail: aov05@uni-koeln.de 
 
Ab dem 1.4.2022: 
Andrea Helldörfer, Tel.: 0221/470-2300 
E-Mail: ideas-institut@uni-koeln.de 

 
 

C. Abteilung Versicherungswirtschaft und Versicherungsmathematik 

 
 
Im Berichtszeitraum hatte die Abteilung Versicherungswirtschaft und Versicherungsmathematik 

insgesamt 77 laufende Zeitschriften und Jahrbücher. Ferner wurden 24 Loseblattwerke fortlau-

fend ergänzt. Die Bibliothek hatte einen Neuzugang von 113 Bücherbänden und 40 Zeitschrif-

tenbänden. Der Gesamtbestand nach Aussonderungen umfasst derzeit 53.758 Bände.  

Alle Neuzugänge werden auch auf der Bibliothekshomepage (http://www.fbv.uni-koeln.de/neu-

zugaenge/neuzugang) in Quartals- und Jahreslisten veröffentlicht. 

Die Datenbank AssBib, in welcher versicherungswissenschaftliche Aufsätze aus Zeitschriften 

erfasst werden, wurde weitergeführt. Das Rechercheprogramm AssBib kann auf Wunsch über 

die ASSEKURATA GmbH Köln käuflich erworben werden. Ansprechpartner ist Herr Inan 

(Inan@Assekurata.de). Die Aktualisierung des Datenbankinhalts ist für Mitglieder des Förder-

vereins kostenlos und erfolgt i.d.R. zweimonatlich. 

 

 

D. Fachbibliothek Versicherungswissenschaft (FBV) 

 
 
Die Kooperation des Instituts für Versicherungswissenschaft mit der Universitäts- und Stadtbib-

liothek der Universität zu Köln (USB Köln) hat die koordinierte Anschaffung ausländischer  

Monographien und Zeitschriftenabonnements zum Ziel und wurde im Berichtszeitraum fortge-

führt.  

 
 

I. Mitarbeit des Bibliothekars 

 
- Arbeitskreis dezentraler Bibliotheken der Universität zu Köln 
- Arbeitskreis der Fachbibliotheken der Universität zu Köln 
- Netzwerk Information der Versicherungswirtschaft – NIV 
- Teilnahme an den BWL-Bibliothekssitzungen 

 

mailto:aov05@uni-koeln.de
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II. Fortbildungen 

 
ALEPH I – Grundlagen (30.11.2021 & 01.12.2021, jeweils halbtägig) 

Inhalte: Oberflächenstruktur, Recherche in einfacher Suche und Multipool-Suche, Fremddaten-

übernahme, Buchdatenaufnahme in SISIS 

 

ALEPH II - Aufbaukurs für Katalogisierende (06.12.2021, ganztägig) 

Inhalte: Anfertigung von Eigenkatalogisaten: Monografie, mehrteilige Monografie, monografi-

sche Reihe, Hochschulschrift,... 

 

Change – eine Herausforderung in Bibliotheken meistern, eine Fortbildung vom ZBIW der TH 

Köln (28.10.2021 - 12.11.2021: 22 Stunden) 

Das Seminar umfasste folgende Themenbereiche:  

Verständnis, warum Changeprojekte eine Herausforderung sind, Gründe warum Sie scheitern 

und wie man ihren Erfolg erhöhen kann   

Kenntnis über den Phasenverlauf und die psychologischen Hintergründe von Veränderungs-

prozessen  

Planung, Organisation und Kommunikation von Veränderungsprojekten  

Erprobung geeigneter Instrumente zur Steuerung von Veränderungsprozessen  

Sensibilisierung für unterschiedliche Reaktionen, Emotionen und Widerständen in Changepro-

jekten  

Kenntnis von Kommunikationsaufgaben in Changeprojekten und wie man diese gestalten kann 

Erwerb von Sicherheit und Professionalität für Changeaufgaben 

 

Englisch Beginner und Refresh (seit dem 11.01.2022 fortlaufend bis 13.12.2022, dienstags von 

08.30 – 10.00 Uhr, der Kurs umfasst insg. 38 Kurseinheiten) 

 
 

Ansprechpartner für die Bibliothek der Abteilungen Versicherungswirtschaft und Versicherungs-

mathematik: 

Behtash Bonyadian, Bibliothekswissenschaftler (B.A.), Tel.: 0221/470-2234 

E-Mail: ivk-bibliothek@uni-koeln.de 
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Teil 5: Förderverein 

 

 

A. Satzung 

 

 
 Satzung  

des Vereins der Förderer des Instituts für Versicherungswissenschaft an der Universität zu Köln e.V.  

 

§ 1 Name, Sitz, Geschäftsjahr  
 
(1) Der Verein führt den Namen:  

„Verein der Förderer des Instituts für Versicherungswissenschaft an der Universität zu Köln e.V.“  
 

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Köln; er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Köln eingetragen.  
 

(3) Geschäftsjahr ist das Kalenderjahr.  

 
 

§ 2 Zweck  
 

(1) Der Verein verfolgt ausschließlich und unmittelbar gemeinnützige Zwecke im Sinne des Abschnitts    
     „steuerbegünstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.  
 
(2) Er hat die Aufgabe, das Institut für Versicherungswissenschaft bei der Durchführung seiner Ziele zu    
      unterstützen, die Pflege der versicherungswissenschaftlichen Forschung und Lehre, insbesondere  
      auch die wissenschaftliche und praktische Ausbildung des Nachwuchses zu fördern und die Bezie-   
      hungen zwischen Wissenschaft und Praxis zu vertiefen.  
 
(3) Der Verein ist selbstlos tätig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.  
 
(4) Mittel des Vereins dürfen nur für die satzungsmäßigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder  
     erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.  
 
(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unver- 
      hältnismäßig hohe Vergütungen begünstigt werden.  

 
 

§ 3 Mitgliedschaft  
 
(1) Mitglied des Vereins kann jeder private oder öffentlich-rechtliche Versicherer werden. Auch Behör- 
      den und Körperschaften, soweit sie juristische Personen sind, sowie Einzelpersonen, die an dem   
      Versicherungswesen interessiert sind, können die Mitgliedschaft erwerben.  
 
(2) Der Aufnahmeantrag ist in Textform an den Vorstand des Vereins zu richten. Im Falle einer Annahme        
     des Antrags durch entsprechende Erklärung beginnt die Mitgliedschaft zu dem im Aufnahmeantrag  
     genannten Beitrittsdatum. Der Vorstand kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Antrags- 
     eingang die Aufnahme bei Vorlage von sachlichen Gründen ablehnen.  
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(3) Die Mitgliedschaft erlischt sofort durch Auflösung des Versicherers oder der juristischen Person,  
      Tod des Einzelmitgliedes oder Ausschluss durch den Vorstand im Falle eines groben Verstoßes  
      gegen die Vereinsinteressen bzw. einer erheblichen Gefährdung des Vereinszwecks oder man- 
      gelnder Beitragszahlung trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung. Sie endet ferner durch Kündi- 
      gung, die ein Vierteljahr vor Ablauf des Geschäftsjahres schriftlich gegenüber dem Vorstand  
      erklärt werden muss, zum Schluss des laufenden Geschäftsjahres.  
 
(4) Bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflösung oder Aufhebung des Vereins erhalten die Mitglieder kei- 
      nerlei Zuwendungen aus dem Vereinsvermögen.  
 
 

§ 4 Beitragsleistungen  

 
(1) Der Jahresbeitrag beträgt für natürliche Personen mindestens 30,- Euro, für alle anderen Mitglie-            
     der mindestens 200,- Euro und ist spätestens bis zum 31. Januar des jeweiligen Geschäftsjahres      
     zu entrichten. Seine Höhe bestimmt das Mitglied durch Selbsteinschätzung. Diese Selbsteinschätz- 
     ung ist auch für das folgende Geschäftsjahr des Vereins verbindlich, wenn dem Verein nicht spätes-   
     tens ein Vierteljahr vor Ablauf des Geschäftsjahres in Textform eine neue Selbsteinschätzung des  
     Mitgliedes zugeht. Die Beitragspflicht besteht ab dem Zeitpunkt des beantragten Beitrittsdatums. Bei  
     unterjährigem Beitritt ist der Jahresbeitrag gemäß Satz 2 spätestens einen Monat nach dem bean- 
     tragten Beitrittsdatum zu entrichten. Für den Fall ausbleibender Beitragszahlungen gelten § 3 Abs.  
     3 S. 1 sowie § 8 Abs. 4.  

(2) Mit Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder kann die Mitgliederversammlung auch  
     eine außerordentliche Umlage beschließen, jedoch nur bis zur Höhe von 50 % des jeweiligen Jah- 
     resbeitrages.  
 
(3) Der Vorstand setzt alljährlich einen Haushaltsplan über die Verwendung der aufkommenden Mittel  
     fest.  

 
 

§ 5 Organe  
 

Organe des Vereins sind  
a) der Vorstand,  

b) die Mitgliederversammlung.  
 
 

§ 6 Vorstand  
 

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzer, dem Stellvertreter des Vorsitzers, dem Schatzmeister, dem  
     Schriftführer sowie bis zu zwei weiteren Vorstandsmitgliedern. Jedes Vorstandsmitglied kann den  
     Verein allein vertreten.  
 
(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung für die Dauer von 5 Jahren gewählt. Wiederwahl  
     ist zulässig. Die Mitgliederversammlung kann jedoch den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglie- 
     der vorzeitig abberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert.  
 
(3) Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, so kann der Vorstand ein Ersatzmitglied  
     für die Dauer bis zur nächsten ordentlichen Mitgliederversammlung wählen. Die Mitgliederversamm- 
     lung entscheidet in ihrer nächsten ordentlichen Versammlung über eine Bestellung des Ersatzmit- 
     glieds für den Rest der laufenden Amtszeit.  
 
(4) Der Vorsitzer setzt die Tagesordnung für die Sitzung der Mitgliederversammlung fest und leitet diese  
     Sitzung. Im Verhinderungsfall wird der Vorsitzer vom Stellvertreter, bei dessen Verhinderung von  
     einem anderen Mitglied des Vorstandes vertreten.  
 
(5) Der Vorstand hat im Übrigen alle Geschäfte zu erledigen, die nach der Satzung nicht der Mitglieder- 
      versammlung vorbehalten sind. Er fasst seine Beschlüsse mit einfacher Stimmenmehrheit.  
 
Der Vorstand ist ehrenamtlich tätig.  
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§ 7 Beirat  
 
Der Verein kann sich einen aus mindestens drei Mitgliedern bestehenden Beirat geben. Die Mitglieder 
des Beirats werden von der Mitgliederversammlung gewählt. Wiederwahl ist möglich. Die Amtszeit der 
Mitglieder des Beirats beträgt vier Jahre. Die Mitgliederversammlung kann bei der Wahl eines Mitglieds 
des Beirats eine kürzere Amtszeit festlegen. Die Wiederwahl oder die vorzeitige Abberufung eines Bei-
ratsmitglieds durch die Mitgliederversammlung ist zulässig.  
Jedes Mitglied des Beirats kann sein Amt ohne Angabe von Gründen unter Einhaltung einer Frist von 
vier Wochen durch schriftliche Erklärung gegenüber dem Vorsitzenden des Beirats, dieser gegenüber 
seinem Stellvertreter, ersatzweise gegenüber dem Vorstand, niederlegen.  
 
Der Beirat hat keine organschaftliche Funktion. Er berät und unterstützt den Vorstand, der an den Sit-
zungen des Beirats teilnimmt, bei der Erfüllung seiner Aufgaben. Es soll insbesondere laufend Anre-
gungen für die wissenschaftliche Forschung geben.  
 
Die Mitglieder des Beirats sind generell ehrenamtlich tätig.  
 
 

§ 8 Mitgliederversammlung  

 
(1) Alljährlich findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Die Einberufung erfolgt durch den  
      Vorsitzer oder im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter mit Zusendung einer Tagesordnung  
      in Textform. Die Einladungsfrist beträgt 3 Wochen. Eine außerordentliche Mitgliederversammlung  
      ist mit einer Frist von 14 Tagen vom Vorsitzer oder im Verhinderungsfall von dessen Stellvertreter  
      einzuberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder, wenn mindestens ein Zehntel der  
      Mitglieder die Berufung schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Gründe verlangt.  
 
      Die Beschlüsse werden – mit Ausnahme der Beschlüsse zu den in §§ 9 und 10 vorgesehenen Fällen     
      – mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit ent- 
      scheidet die Stimme des Vorsitzers. Jede ordnungsgemäß einberufene Mitgliederversammlung ist  
      ohne Rücksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfähig. § 10 bleibt unberührt.  
 
(2) Abweichend von § 32 Abs. 1 S. 1 BGB kann der Vorstand Vereinsmitgliedern ermöglichen,  
     a) an der Mitgliederversammlung ohne Anwesenheit am Versammlungsort teilzunehmen und Mitglie-   
         derreichte im Wege der elektronischen Kommunikation auszuüben oder  
     b) ohne Teilnahme an der Mitgliederversammlung ihre Stimmen vor der Durchführung der Mitglieder- 
         versammlung in Textform abzugeben.  
 
     Abweichend von § 32 Abs. 2 BGB ist ein Beschluss ohne Versammlung der Mitglieder gültig, wenn   
     alle Mitglieder beteiligt wurden, bis zu dem von Verein gesetzten Termin mindesten die Hälfte der  
     Mitglieder ihre Stimme in Textform abgegeben haben und der Beschluss mit der erforderlichen Mehr- 
     heit gefasst wurde.  
 
     Das Ergebnis einer solche Abstimmung ist den Mitgliedern spätestens bei der nächsten Mitglieder- 
     versammlung bekanntzugeben.  
 
     Ein Beschluss ohne Mitgliederversammlung ist nicht möglich im Hinblick auf eine Vereinsauflösung  
     (§ 10). 
  
(3) Juristische Personen werden vom vertretungsberechtigten Organ oder aufgrund rechtsgeschäftli- 
      cher Vollmacht vertreten. Der Vorstand kann Gäste einladen.  
 
(4) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht eines beitragssäumigen Mitglieds ruht so lange,  
      wie es mit dem Beitrag im Rückstand ist.  
 
 
 
(5) Der ordentlichen Mitgliederversammlung ist ein Bericht über das abgelaufene Geschäftsjahr zu er- 
     statten. Im Anschluss daran muss eine allgemeine Aussprache zugelassen werden. Hat die Mitglie- 
     derversammlung einen Rechnungsprüfer bestellt, ist dieser vor dem Beschluss über die Entlastung  
     der Vorstandsmitglieder zu hören.  
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(6) Die Mitgliederversammlung ist zuständig für  
      a) die Wahl der Mitglieder des Vorstandes  
      b) die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes  
      c) die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes  
      d) die Einrichtung des Beirates und die Wahl der Mitglieder  
      e) die Bestellung eines Rechnungsprüfers  
      f) Satzungsänderungen und Auflösung des Vereins  

 
(7) Über jede Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Leiter der Mitglieder- 
     versammlung gem. § 6 Abs. 4 oder vom Schriftführer zu unterzeichnen und den Mitgliedern zuzu- 
     leiten ist.  
 
 

§ 9 Satzungsänderungen  
 

Änderungen der Satzung können nur durch eine Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei 
Vierteln der erschienenen Mitglieder beschlossen werden. Bei Satzungsänderungen, die nur die re-
daktionelle Fassung betreffen sowie Änderungen, die vom Finanzamt oder Vereinsregister verlangt 
werden, ist der Vorstand abweichend von § 8 Abs. 6 lit. f) befugt, solche Änderungen zu beschließen.  
 
 

§ 10 Auflösung des Vereins  
 

(1) Die Mitgliederversammlung, welche die Auflösung des Vereins beschließen soll, ist mit einer Frist  
     von 4 Wochen einzuberufen. Der Beschluss, den Verein aufzulösen, bedarf einer Dreiviertelmehr- 
     heit der gesamten Vereinsmitglieder. Sind auf dieser Mitgliederversammlung, zu der mit ausführli- 
     cher Tagesordnung einzuladen ist, nicht mindestens drei Viertel der gesamten Mitglieder des Ver- 
     eins anwesend, so ist eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen, die alsdann mit Dreiviertel- 
     mehrheit der anwesenden Mitglieder entscheidet.  

(2) Bei Auflösung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fällt das  
     Vermögen des Vereins an die Universität zu Köln, die es unmittelbar und ausschließlich für ge- 
     meinnützige Zwecke zu verwenden hat.  
 

__________________________________________ 
Der Verein ist am 5. März 1940 unter Nr. 1614 in das Vereinsregister des Amtsgerichts Köln, Abt. 24, 

eingetragen worden. (Fassung vom 15.11.2021) 
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B. Mitgliedschaft im Verein der Förderer 

 

Institut für Versicherungswissenschaft 
an der Universität zu Köln 
Direktor: Professor Dr. Heinrich R. Schradin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beitrittserklärung (Anmeldung zur Aufnahme) 
Hiermit erkläre(n) ich (wir) meinen (unseren) Beitritt zum Verein der Förderer  
des Instituts für Versicherungswissenschaft an der Universität zu Köln e.V. mit Wirkung 
 

vom …………………….. und einem Jahresbeitrag von 

EUR …………………….. Gemäß § 4 der Satzung. *) 

Meine (unsere) Anschrift lautet:  

Name, Vorname: ……………………………………………………………... 

Adresse Firma: ……………………………………………………………... 

E-Mail-Adresse Firma: ……………………………………………………………... 

  

Adresse privat: ……………………………………………………………... 

E-Mail-Adresse privat: ……………………………………………………………... 

  

Den Jahresbeitrag von EUR ………………… 
 
werde(n) ich (wir) bis zum 31. Januar des jeweiligen Jahres auf das 
Konto bei der Postbank Köln überweisen: 

IBAN: DE63370100500021784506, BIC:  PBNKDEFFXXX  

 
 

Datum: ………............     Unterschrift: ………………………………………  

*) Jährlicher Mindestbeitrag laut Satzung: 200,- Euro, für natürliche Personen 30,- Euro. 

  

Bitte schicken Sie das Formular an das: 
Institut für Versicherungswissenschaft an  
der Universität zu Köln e.V. 
Kerpener Str. 30 
50937 Köln 
 
Fax: 0221/470-6302 
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Abteilung Versicherungswirtschaft 
Prof. Dr. Heinrich R. Schradin 
Seminar für ABWL, Risikomanagement 
und Versicherungslehre 
 
Telefon: 0221/ 470-5632 
Telefax:  0221/ 42 83 49 
Hausanschrift: 
Kerpener Straße 30 
50937 Köln 
sekretariat-versicherungslehre@uni-koeln.de 
www.versicherung.uni-koeln.de 

 
 
 
 
 

Abteilung Versicherungsrecht 
Prof. Dr. Christian Rolfs 
Institut für Versicherungsrecht 
 
Telefon: 0221/ 470-2300 
Telefax:  0221/ 470-4961 
Hausanschrift: 
Universitätsstraße 22a 
50937 Köln 
Institut.versicherungsrecht@uni-koeln.de 
www.versicherungsrecht.jura.uni-koeln.de 

 
 
 
 
 

Abteilung Versicherungsmathematik 
Prof. Dr. Dr. Hanspeter Schmidli 
Mathematisches Institut der Universität zu Köln 
 
Telefon: 0221/ 470-5724 
Telefax:  0221/ 470-5020 
Hausanschrift: 
Weyertal 86 - 90 
50937 Köln 
schmidli@math.uni-koeln.de 
www.mi.uni-koeln.de/~schmidli/ 

 

 

 

 

 

 

Postanschrift Universität zu Köln:  


