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Haftung von Organmitgliedern

Der/die ideale Unternehmensleiter/-in zeichnet sich dadurch
aus, dass er/sie keine Fehler macht.

Doch das grofdte Risiko ist das Risiko, das man (noch) nicht
kennt!
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Haftung von Organmitgliedern

Die Ausgangslage

Jedes Jahr werden in Deutschland tber 10.000
Schadenersatzprozesse allein gegen GmbH-
GeSChaftSfUhl‘el' erhObenl *Quelle:manager-magazin.de

Verwunderlich?

Nein!

Managerhaftung in Deutschland ist weltmeisterlich (streng)
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Haftung von Organmitgliedern

Aul3enhaftung Innenhaftung
Haftung gegenuber sog. Haftung gegenuber dem
Dritten, z.B.: ,eigenen” Unternehmen:

» Glaubigern * einzeln aufgefuhrte Sach-
* Finanzamt verhalte
 Sozialversicherungstrager » Generalklauseln

» Mitarbeitern

Insbes. bei Krisensituationen /
insolvenznaher Bereich /
Insolvenz

Immer
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Haftung von Organmitgliedern

Haftung gegentber dem Unternehmen

4 "Sorgfalt eines ordentlichen \ ( _ _ )
. "Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften

Geschaftsleiters”, geman
Geschaéftsleiters”, gemaf J

43 Abs. | GMbHG
_ 893Abs.IAKG ) | 3 =15 P

= Sorgfaltsmaldstab ist sehr hoch (Sachwalterstellung)
= Fahrlassigkeit reicht zur Begrindung eines Anspruches

= Gesamtschuldnerische Haftung jedes einzelnen
Organmitglieds

= Keine summenmalfige Begrenzung

= Gesetzlich geregelte Beweislastumkehr
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Haftungsrisiken

Neun von zehn Geschaftsfuhrern kennen die mit ihrer Tatigkeit
verbundenen personlichen Haftungsrisiken.

2016

2015

2014

2013 86% 14%

mJa mNein

Kennen Sie lhre personlichen Haftungsrisiken, die lhre Tatigkeit beinhaltet?
Basis: Alle Befragten, N = 200 (Einfachnennung)
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Haftungsrisiken

Die Manager informieren sich vorwiegend durch eigene
Recherche und Fachliteratur Gber personliche Haftungsrisiken.

B ————T

43%

Beratung durch eine Rechtsanwaltskanzlei

Beratung durch Versicherungsunternehmen

Gesprache mit einem Versicherungsvermittler /
Makler

Teilnahme an Seminaren

Sonstiges | 1%

Gar nicht | 1%

Wie haben Sie sich Uber Ihre personlichen Haftungsrisiken informiert?
Basis: Personliche Haftungsrisiken bekannt, N = 178 (Mehrfachnennung)
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Haftungsrisiken

Das zuktinftige Hauptrisiko sind aus Sicht der Firmenchefs
weiterhin fehlende Finanzierungsoptionen.

Fehlende Finanzierungsoptionen 51%

Cyberkriminalitat

Geschaftschancen, die durch Digitalisierung
entstehen

Geopolitische Risiken

1% Gesetzliche Rahmenbedingungen,

Sonstiges
Anderung der Gesetzgebung

Nichts davon 6%

Welche der folgenden Risiken werden im nachsten Jahr lhrer Meinung nach einen erhohten Stellenwert fiir das Management in
Ihrem Unternehmen bekommen?
Basis: Alle Befragten, N = 200 (Mehrfachnennung)
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Haftung von Organmitgliedern

Zwei Drittel der Geschaftsfuhrer wirden sich bei der Entscheidung
Uber eine Geschéaftsgelegenheit von den wirtschaftlichen Chancen
fur das Unternehmen leiten lassen.

Meine Entscheidung soll
zuerst durch geltende
Compliance-Vorschriften
abgesichert sein.

V.

Meine Entscheidung soll

zuerst dem Unternehmen

wirtschaftliche Chancen
sichern.

-

Bitte stellen Sie sich vor, dass sich jetzt eine besondere Geschaftsgelegenheit ergibt. Welche der folgenden Aussagen ist dann
am ehesten entscheidungsleitend fiir Sie?
Basis: Alle Befragten, N = 200 (Einfachnennung)
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Schutzzweck der D&O-Versicherung

Eine D&O-Police schitzt Organmitglieder fur den Fall,
dass sie wegen einer bei Ausulbung ihrer Tatigkeit
begangenen Pflichtverletzung flr den daraus
resultierenden Vermoégensschaden von dem eigenen
Unternehmen oder von Dritten personlich in Anspruch
genommen werden.

= Berufshaftpflichtversicherung ftir Manager
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Schutzzweck der D&O-Versicherung

= GDV Musterbedingungen, viele Ausschllsse

= Eingeschrankte Innenhaftung

= Die Unantastbaren

= \erfallbare NMF...

= Bedingungswettlauf bei KMU-Geschaft

= Niedriges Pramienniveau — steigende Schaden

= Quo vadis D&O?
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Schutzzweck der D&O-Versicherung

Absicherung gegen personliche Manager-
Haftungsrisiken

Finanzielle Einbul3en / Rufschadigung

= Anderungsrisiko

Katastrophenrisiko

Zunehmend Bilanzschutz fir das Unternehmen?
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Schutzzweck der D&O-Versicherung

Die Halfte der Geschaftsfuhrer findet es richtig, dass ihr Unternehmen

auch fur Sachverhalte, fur die sie entlastet wurden, spéater

Versicherungsleistungen abrufen kann.
Region D&O-Vers.

2% 4%

7% 8%

Nord West Sud Ost *  Nein Ja
mJa ENein Weil} nicht

Frage 12: Angenommen, Sie wurden von lhrem Unternehmen bereits fir einen Vorgang wirksam entlastet. Finden Sie es

richtig, dass das
Unternehmen Versicherungsleistungen fur ebendiesen Sachverhalt bei der D&O-Versicherung abrufen kann, fir den Sie
bereits wirksam

entlastet wurden?
Basis: Alle Befragten, N = 200
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Schutzzweck der D&O-Versicherung

Der wichtigste Zweck einer Unternehmens-D&O ist die Absicherung der
Risiken des Unternehmens. Geschaftsfiihrer aus Unternehmen ohne
D&O-Versicherung nennen oft auch den Schutz des Privatvermdgens.

Mit Ohne
D&O D&O
Absicherung der Untemehmensrisiken _ 60% ] 59% 60%

Schutz von Glaubigem

20% 57%  33%

Absicherung von Organmitgliedem 47% 5206  37%

Absicherung von Masseverbindlichkeiten bei 43%
Insolvenz 0 46%  35%

Absicherung der Anteilseigner vor

Wertverlusten 39% 32%

- 5%

Schutz des Privatvermdgens der Manager

Weil3 nicht/keine Angabe.

W mind. 5 Prozentpunkte Uber dem Gesamtwert Hl mind. 5 Prozentpunkte unter dem Gesamtwert

Wie stehen Sie speziell zu einer Unternehmens-D&0O? Welchen Zweck soll eine solche Police lhrer Meinung nach
erfullen? Basis: Alle Befragten, N = 200 (Mehrfachnennung)
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Innenhaftung — Normalfall?

,(In der Innenhaftung) sorgt die D&O-Versicherung ja fr
eine auf den ersten Blick geradezu groteske Situation,
dass namlich das Opfer aus seinen Mitteln den Tater
gegen die Haftpflicht versichert, die ihm aus der
Schadigung eben dieses Opfers erwachst.

Ob das mit dem Anstandsgefihl aller billig und gerecht
denkenden Blrger vereinbar ist, mochte ich nicht
beurteilen mussen.”

(von Bar, Diskussionsbeitrag, in: Lorenz (Hrsg.), Karlsruher Forum 2009: Managerhaftung, Bd. 43
der Schriftenreihe der Zeitschrift Versicherungsrecht, 2010, S. 85, 119)
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Innenhaftung — Normalfall?

,Im Klartext: Der Versicherungsnehmer (die Gesellschaft)
zahlt eine Pramie dafur, dass ihm in der Mehrzahl der
Falle die Durchsetzung seiner Anspriche erheblich
erschwert, wenn nicht gar verunmoglicht wird. (...)

Eine Versicherung, mit der ein Versicherungsnehmer sich
Erschwernis bei der Durchsetzung seiner Anspriche, also
einen wirtschaftlichen Nachteil erkauft, ist auf jeden Fall
ein Unding, aus psychiatrischer Sicht eine unspezifische
Perversion mit stark masochistischem Einschlag.”

(Peltzer, Die Deutsche D&O-Versicherung und ihr (noch operabler) Geburtsfehler, in: FS fir
Westermann, 2008, 1257, 1268)
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Compliance beim Abschluss einer D&O-Versicherung

Ich habe Anspruch auf
eine D&O-Police? Gibt es
Empfehlungen, was zu
beachten ist?
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Compliance beim Abschluss einer D&O-Versicherung

,Nachdem in der Geschaftswelt bei Vermogensverlusten
die Neigung steigt, Schadensersatzanspriche zu
stellen, empfehlen wir grundsatzlich jedem Geschafts-
fahrer, Vorstand oder Aufsichtsrat, eine modglichst
umfangreiche Deckung tber eine entsprechende
D&O-Versicherung. ..."

Quelle: complianceforum.de

Aber was bedeutet hier eigentlich
,moglichst umfangreich® ganz konkret?
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Politisches

,oie denken daran, dass Sie nur eine begrenzte
Redezeit zur Verfugung haben. Sie reicht nicht aus,
wenn Sie jetzt mit der Verlesung des Dudens

beginnen.” (Norbert Lammert)
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Compliance beim Abschluss einer D&O-Versicherung

= Versicherungsnehmerin = Unternehmen (GmbH, AG...)
= Automatische Mitversicherung von Tochterunternehmen

= Versicherte Personen = Organmitglieder:
(fakt.) Geschaftsfuhrer, Vorstand, Aufsichtsrat

= Syndikus, Compliance Beauftragte, Leitende Angestellte
= VSu ausreichend. Maximierung/Wiederaufftllung

= Sublimits fur vP-Kreise? Trennung Vorstand/Aufsichtsrat
= RW-Deckung, ausreichende NMF

= Kontinuitat — Blindflug mit Ansage

Klares und transparentes Bedingungswerk unerlasslich —
der Teufel steckt im Detail. Masse nicht immer klasse!
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Compliance beim Abschluss einer D&O-Versicherung

Missverstandnisse in der D&O-Versicherung

Der D&O-Versicherer zahlt fiir unmoralisches
Handeln

Der D&O-Versicherer zahlt nicht

Die D&O-Versicherung = Unternehmensverlust-
Versicherung

Die D&O-Versicherung erzeugt Haftung
Die D&O-Versicherung ist eine ,Auffangdeckung”

D&O-Versicherungen sind grundsatzlich alle gleich
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Rechtsfragen der D&O-Versicherung

Relevante Entscheidungen, z.B.:

Kostenanrechnungsklauseln (unwirksam nach OLG Frankfurt
a.M., r + s 2011, 509; s. hierzu etwa Terno r+s 2013, 577,
Werber VersR 2014, 1159; Armbrister NJW 2016, 897, 898)

Kurzungs- und Verteilungsverfahren (Armbruister NJW 2016)

Ernsthaftigkeit der Inanspruchnahme / VN als geschadigter
Dritter (s. hierzu BGH, Urt. v. 13.04.2016 — IV ZR 51/14 sowie
IV ZR 304/13, VersR 2016, 786 mit Anm. Koch, VersR 2016,
765; Held, jurisPR-Compl 4/2016 Anm.5)

Bei einem Verstol3 gegen § 93 Abs. 1 S.1 AktG ist stets eine
gravierende Pflichtverl. i.S.v. § 266 StGB gegeben (BGH,
Urteil v.12.10.2016 — 5 StR 134/15)

Kein Lohn durch eigene Berufshaftpflichtversicherung einer
Rechtsanwalts-GmbH (BFH NZG 2016,394)
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Rechtsfragen der D&O-Versicherung

,Neubeherrschungsklausel“ (BGH, Urt. v. 12.9.2012 — IV ZR
171/11, VersR 2012, 1506): Versicherungsschutz kann nicht
aufgrund der fehlenden Anzeige des Beherrschungs-
wechsels verweigert werden; Neubeherrschungsklausel ist
unwirksam, da sie zum Nachteil der vP von den
gesetzlichen Regelungen abweicht (§ 34a VVG a.F.).
Ausgestaltung mit Anzeigeobliegenheiten sowie
Klndigungsmoglichkeiten des Versicherers, ggf. mit
Angebot einer Anschlussdeckung maglich.

»Kenntniszurechnung“ (BGH Urt. v 26.4.2016, Xl ZR 167/15
(BeckRS 2016, 12065): Wenn eine Gesellschaft einen
Prokuristen als AR-Mitglied in den AR einer anderen
Gesellschaft entsendet, wird der entsendenden
Gesellschaft das Wissen, das der Prokurist in seiner
Eigenschaft als AR-Mitglied erlangt, nicht zugerechnet. —
Mdoglicherweise kann man der VN namlich keine
vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung (mehr) vorwerfen,
wenn eine vP der VN, die zugleich AR-Mitglied eines TU ist,
ausschlie3lich aus dessen Aufsichtsrat von einer
Pflichtverletzung weil3 und dies im Fragebogen der VN nicht
angegeben wird.
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Compliance im D&O-Versicherungsfall

Schadenmeldung Versicherungsfall?

Inhaltlich erstmals mit wenig Substanz

Hochrechnungen in Schadenpositionen

Innen- und Drittansprtiche

Aufrechnungsszenarien
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Politisches

Die Schwierigkeit ist das Problem... (Helmut Kohl)
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Compliance im D&O-Versicherungsfall

Probleme im Schadenfall

= Wissensnachtell
= Unvollstandigkeit der Sachverhaltsdarstellung

= Unverstandnis beider Parteien, was sie von einer D&O-
Versicherung erwarten kbnnen

= Dienstvertragliche Auseinandersetzungen

= Dokumentation Gber Entscheidungshintergriinde
unvollstandig oder nicht vorhanden/nicht auffindbar

= Emotionale Einfliisse (ADR)
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Compliance im D&O-Versicherungsfall

= Pro-aktive Schadenbearbeitung
= Beauftragung qualifizierter Rechtsanwalte

= Umfassende Sachverhaltsaufklarung, frithe Gesprache
mit Beteiligten

= Die Kunst des Vergleichsabschlusses
= Schiedsverfahren, Mediation (freiwillig)
= Early Neutral Evaluation (freiwillig)

= Berlcksichtigung der unterschiedlichen Interessen
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Compliance im D&O-Versicherungsfall

Interessenvertreter:

S‘chad en

n

ungsgerichte
W/

Coverag el VR
<7

Offentiei Regressadressaten

~

Defe a rGDV

>
Exzedent

=N
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Aktuelle Trends

= Verjdhrung: Differenzierung zwischen bdrsennaotierten
und sonstigen Aktiengesellschaften (Beweiserbringung
nach 10 Jahren sehr schwierig)

= Steigende Schadenfrequenz; insb. Insolvenzverwalter
= Volatiler Markt

= Wording-Vielfalt (der Teufel steckt im Detail)

= Vertragsketten bei einem VN (Jahresscheiben)

= Deckungs-“Erweiterungen®, etwa:

- Kostenschutz fur Buf3gelder / zunehmender
Rechtsschutz

- Versicherung von Eigenschaden des VN (Problematik
der spartenrechtlichen Zuordnung)

= Personliche D&O-Versicherung
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Personliche D&O-Versicherung
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Personliche D&O-Versicherung

= Gesellschafter wollen keine D&O abschliel3en

,ordentliche Arbeit fur ordentliches Geld..."

= Verbrauch der Versicherungssumme durch andere als die

Organe
Erweiterung des versicherten Personenkreises (Compliance-,

Gleichstellungs-, Arbeitsschutz-, Datenschutz- oder
Geldwéaschebeauftragte)

= Kenntnis der Deckungsinhalte

Nicht jede Versicherte Person ist in die Vertragsanbahnung oder
den Abschluss involviert (z. B. Geschaftsfihrer von
Tochtergesellschaften)

Somit kaum eine Moéglichkeit auf den Deckungsinhalt Einfluss zu
nehmen oder Kenntnis hiervon zu haben. Dies kann im
Schadenfall schnell zu Uberraschungen fiihren
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Personliche D&O-Versicherung

Zielgruppe:

= Firmenchefs mit Bereitschaft VN sein zu wollen

= Organmitglieder ohne Versicherungsschutz unter einer
Unternehmens-D&O

= Qrganmitglieder, die keinen Einfluss auf die bzw. keine Kenntnis
von einer Unternehmens-D&O haben, insbesondere

= Organmitglieder von TU auslandischer Muttergesellschaften

= Ausscheidende Organmitglieder

= individuelle Quotierung

= Claims-made-Police, wie Unternehmenspolice
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Personliche D&O-Versicherung

\Vortelle:

= eigene Versicherungssumme

= keine Uberraschungen nach Ausscheiden aus Untern.
= kann als Selbstbehalt-Police eingesetzt werden

= Schutz bei Verweigerung Unternehmens-D&O

= Abbildung dt. Rechtswirklichkeit bei ausland. ,Mutter”

= _Herr” der Deckung — Anreize vermeiden!

Keine Infizierungs-Gefahr (eine w. Pflv. von mehreren)
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Ausblick
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Politisches

,Der Experte ist ein Mann, der hinterher genau sagen
kann, warum seine Prognose nicht gestimmt hat.“
(Winston Churchill)
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VOV MACHT ENTSCHEIDER SICHER

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Franz Held
Rechtsanwalt, Wirtschaftsmediator (cvm)
Mitglied der Geschaftsleitung

VOV GmbH
Im Mediapark 5
50670 Kdln

Telefon:  +49 (0)221 931293 - 16
Telefax:  +49 (0)221 93 12 93 - 45
E-Mail: fmheld@vovgmbh.de
Web: www.vovgmbh.de
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